STATUT

IV Liceum Ogolnoksztalcace
dla Dorostych
w Zespole Szkol Techniczno-Zawodowych

w Piekarach Slaskich

z dnia 24 czerwca 2021 r.

Tekst ujednolicony obowigzujgcy od 15 wrzesnia 2025 r.



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Nazwa szkoty: IV Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Piekarach Slaskich.
1. IV Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych w Piekarach Slaskich wchodzi w sktad
Zespohu Szkot Techniczno-Zawodowych w Piekarach Slaskich.

§2. IV Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych w Piekarach Slaskich jest publiczng szkolg
ponadpodstawowg - czteroletnim liceum ogolnoksztatcagcym dla dorostych.
1. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zgodnie z przepisami nadrzednymi,
Dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgodg¢ na przyjecie osoby, ktora jest niepelnoletnia.
2. W przypadku okres§lonym w ust. 1. rodzice stuchacza niepetnoletniego posiadaja

prawa 1 obowigzki zawarte w przepisach oswiatowych.

§3. Siedziba IV Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Piekarach Slaskich miesci si¢ w
Pickarach Slaskich przy ul. Bytomskiej 81a.

§4. Organem prowadzacym IV Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych w Piekarach Slaskich jest
Miasto Piekary Slaskie z siedziba w Piekarach Slaskich przy ul. Bytomskiej 84.

§5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty z siedziba w

Katowicach przy ul. Powstancow 41a.

§6. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ IV Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w
Piekarach Slaskich;

2) ZSTZ —nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Techniczno-Zawodowych w
Piekarach Slgskich;

3) stuchaczach —nalezy przez to rozumiec¢ petnoletnich i1 niepetnoletnich stuchaczy
IV Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Piekarach Slaskich;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub opiekunow prawnych
niepetnoletnich stuchaczy IV Liceum Ogoélnoksztatcacego dla Dorostych w

Piekarach Slaskich;



5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora IV Liceum Ogolnoksztatcacego
dla Dorostych w Piekarach Slaskich, ktory jest jednoczesnie Dyrektorem Zespotu
Szkét Techniczno-Zawodowych w Piekarach Slaskich.

ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, a w szczegolnosci:

1) umozliwia stuchaczom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
sredniego wyksztatcenia oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego;

2) przygotowuje stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,;

3) rozwija wérdd stuchaczy zdolno$¢ samoksztatcenia i samodoskonalenia;

4) przygotowuje stuchaczy do wypehiania obowigzkow obywatelskich zgodnie z
zasadami solidarnos$ci, demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji i wolnosci;

5) ksztaltuje wsrdd stuchaczy poczucie odpowiedzialnosci, patriotyzmu oraz
poszanowania dziedzictwa kulturowego;

6) dazy do petlnego 1 wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychiczne;,
spolecznej, estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci stuchacza;

7) ksztaltuje postawy sprzyjajace dalszemu rozwojowi indywidualnemu i
spotecznemu stuchacza;

8) umozliwia dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku rozwoju.

§8. Osigganie celow 1 wypelnianie zadan okreslonych w §7 nastepuje poprzez:

1) realizacje¢ szkolnego zestawu programdow nauczania;

2) dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych oraz potrzeb stuchaczy;

3) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkoéw nauki i pracy oraz stosowanie
zasad dotyczacych promocji i ochrony zdrowia;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

5) tworzenie warunkow do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijne;,

6) sprzyjanie wszelkim dzialaniom majacym na celu promocj¢ i ochrong zdrowia.

7) systematyczne doskonalenie jakosci pracy szkoty.

3



§9. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy ze
stuchaczem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w
formach opisanych w odrebnych przepisach.

2. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddziale jest wychowawca.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana stuchaczom, rodzicom,
nauczycielom szczegolnie w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne 1
nieodptatne.

5. Koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest pedagog szkolny.

§10. 1. Stuchaczom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc 1 wsparcie, udziela si¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
prawne;j.

2. W przypadkach szczegdlnych moga by¢ organizowane dobrowolne zbidrki

przedmiotow pierwszej potrzeby lub pieni¢zne, na zasadach ogolnych.

§11. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego okresla corocznie opracowywany plan
dziatan dla ZSTZ.

2. Plan opracowuje doradca zawodowy we wspolpracy z nauczycielami zatrudnionymi w
ZSTZ, piekarska Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Powiatowym Urzedem Pracy
oraz innymi instytucjami na rynku pracy i edukacji.

3. W planie wyodregbnione sg przedsiewzigcia skierowane do stuchaczy Szkoty, w ktorych
stuchacze moga uczestniczy¢ na zasadzie dobrowolnosci.

4. Planowane dziatania realizowane sg w szczegolnosci poprzez:

1) przedstawianie tematyki w ramach obowigzkowych zaje¢ zgodnie z podstawa
programow3g poszczegdlnych przedmiotow;

2) organizowanie prelekcji lub warsztatow prowadzonych przez specjalistow z
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, itp.
instytucji;

3) umozliwianie udziatu w targach pracy oraz innych przedsigwzi¢ciach
organizowanych w miescie lub poza nim;

4) organizowanie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

5) indywidualne porady i konsultacje udzielane przez nauczycieli lub specjalistow.
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§12. 1. Szkota umozliwia stuchaczom korzystanie z biblioteki.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna, stuzaca realizacji

programu nauczania, edukacji kulturalnej i informacyjne;.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz

rodzice.

4. Cele 1 zadania biblioteki:
1) gromadzenie i udostepnianie materiatow bibliotecznych stuzacych uczeniu si¢ i
nauczaniu;
2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabianie
1 poglebianie nawyku czytania i ustawicznego uczenia si¢;
3) ksztatltowanie nawykow kulturalnego obcowania z ksigzka, czasopismem i innymi
zrédlami informacji z poszanowaniem praw autorskich;
4) prowadzenie dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna;
5) doskonalenie samodzielnego wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ nowoczesnymi
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;
6) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

5. Organizacja pracy biblioteki:
1) nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkotly, ktory zapewnia wlasciwe
pomieszczenia, wyposazenie, wykwalifikowang kadrg, srodki finansowe na
dziatalno$¢ biblioteki oraz zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych;
2) lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni oraz czytelni pelnigcej funkcje
internetowego centrum informacji multimedialne;.

6. Zbiory biblioteki obejmuja:
1) programy i podrgczniki szkolne, lektury obowigzkowe i uzupetniajace, wybrane
pozycje literatury pieknej, beletrystyke, literature popularnonaukowa i naukowa,
wydawnictwa informacyjne i albumowe, wydawnictwa z zakresu psychologii,
pedagogiki i dydaktyki roznych przedmiotow nauczania;
1) dokumenty audiowizualne i multimedialne;
1) prase dla nauczycieli 1 stuchaczy.
7. Godziny pracy biblioteki dostosowuje si¢ do potrzeb stuchaczy.
8. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o regulamin wypozyczalni i czytelni, w ktérym

okreslone sg prawa i obowiazki uzytkownikéw, warunki, na jakich mozna wypozycza¢



ksigzki 1 korzysta¢ z innych publikacji i dokumentéw oraz konsekwencje w przypadku
ich zagubienia lub zniszczenia.
9. Biblioteka szkolna $cisle wspolpracuje z siecig bibliotek publicznych oraz innymi
sieciami bibliotecznymi.
10. Wspolpraca z innymi bibliotekami polega w szczeg6lnosci na:
1) wspdlnym organizowaniu imprez czytelniczych;
1) wymianie wiedzy i doswiadczen;
1) udziale w targach i kiermaszach.
11. Realizacja zadan w bibliotece zajmuje si¢ nauczyciel bibliotekarz, ktorego zakres

czynnosci opisany jest w §35.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§13. Organami szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Samorzad Stuchaczy.

§14. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole;

3) wspolpraca z Rada Pedagogiczng oraz Samorzadem Shuchaczy;

4) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;

5) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

6) dysponowanie $srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

7) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programoéw

nauczania;



8) wydawanie decyzji w sprawie skreslanie stuchaczy z listy stuchaczy IV Liceum
Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Piekarach Slaskich z mocy prawa lub
wynikajacych z zapisow §67;

9) kierowanie zakladem pracy i zatrudnionymi w szkole nauczycielami i
pracownikami nieb¢dacymi nauczycielami,

10) decydowanie w sprawach zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

11) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

12) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

13) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty, ktorzy

maja status pracownikdw samorzadowych.

§15. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promoc;ji stuchaczy;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdéw pedagogicznych w szkole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

§16. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoly;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢

dydaktycznych.



§17. Samorzad Stuchaczy.

l.
2.

Samorzad tworza wszyscy stuchacze szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla Regulamin uchwalany

przez ogot stuchaczy w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw stuchaczy, szczegdlnie takich jak:

1)

2)
3)

4)
S)

6)

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem 1
stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy.

Samorzad Stuchaczy, w celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoty, moze

gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i1 innych zrodet. Zasady wydatkowania

tych funduszy okresla Regulamin Samorzadu Stuchaczy.

§18. 1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje

kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze

Statutu i planéw pracy Szkoty.

2. Poszczegoblne organy informuja si¢ wzajemnie w istotnych sprawach.

3. Kazdy organ moze wiaczy¢ si¢ do rozwigzywania zaistniatych problemow,

przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu

uprawnionego do rozwigzania tego problemu.

4. Kolegialne organy Szkoty moga zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych

organow w celu wymiany informacji i pogladéw.


ostatnia

§19. 1. Spory miedzy organami Szkoly rozstrzyga Komisja rozjemcza powolywana przez

Dyrektora Szkoty.

2. W sktad Komisji rozjemczej wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego z organdow
bedacych w sporze oraz, jako przewodniczacy, przedstawiciel organu, ktéry nie pozostaje
W sporze.

3. Jesli wszystkie organy Szkoly pozostaja w sporze, na przewodniczacego Komisji
Dyrektor Szkoly powotuje przedstawiciela organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Komisja rozjemcza podejmuje rozstrzygnigcia wigkszoscig gtoséw, a w razie rownej

liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§20. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) plan nadzoru pedagogicznego;
5) semestralny rozklad zajec;

6) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§21. 1. Szkota prowadzi ksztalcenie w formie zaocznej.

2. Zajgcia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

3. Zajecia odbywajg si¢ co 2 tygodnie przez 2 dni, w soboty 1 niedziele. W
uzasadnionych przypadkach co tydzien przez 2 dni, z uwzglednieniem kalendarza
roku szkolnego.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ogélnodostepny,
funkcjonujacy na zasadach ogoélnych.

5. Kazdemu oddziatowi Dyrektor Szkoty przydziela opiekuna, ktory realizuje zadania
okreslone w §37.

6. Zajecia dydaktyczne moga by¢ prowadzone w oddziale, w grupach oddziatowych i
mig¢dzyoddziatlowych.



7. Szczegdlowy plan obowigzkowych zaje¢ dla oddzialéw szkoty jest opracowywany
przed kazdym semestrem i przekazywany niezwtocznie do informacji stuchaczy 1
nauczycieli.

8. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych okreslonych w planie zajgc.

9. Zajecia mogg si¢ odbywac takze w innych pomieszczeniach szkoty, poza budynkiem
szkoty lub poza terenem szkoty.

1) realizacje zaje¢ poza terenem szkoly nauczyciel prowadzacy uzgadnia z

Dyrektorem Szkoty.

§ 22. 1. Szkota na biezaco wspotdziata z rodzicami niepetnoletnich stuchaczy w zakresie
nauczania i wychowania.

2. W pierwsza sobote wrzesnia, przypadajaca po rozpoczeciu roku szkolnego, szkota
organizuje spotkanie z rodzicami niepetnoletnich stuchaczy, na ktérym przekazuje
najistotniejsze informacje na temat zasad nauki w systemie zaocznym.

3. Rodzicom wydawane sg loginy do dziennika elektronicznego, ktory jest glownym
kanatem kontaktowym i informacyjnym w sprawie post¢pow i trudnos$ci w nauce oraz
szczegolnych uzdolnien shuchacza.

4. Rodzicom umozliwia si¢ konsultacje w sprawie postepow i trudno$ci w nauce oraz
szczeg6lnych uzdolnien stuchacza w bezposrednim spotkaniu z nauczycielem, po
uprzednim uzgodnieniu terminu.

§23. Szkota wykonuje zadania w zakresie kontroli realizacji obowigzku nauki zgodnie z

odrebnymi przepisami.

§24. Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej wedtug biezacego zainteresowania 1 potrzeb stuchaczy lub

nauczycieli.

§25. 1. Szkota wspoldziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
zgodnie z biezagcym zapotrzebowaniem, zgltaszanym przez organy szkoly, nauczycieli lub
stuchaczy.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje pedagog szkolny.

§26. 1. Szkota wyposazona jest w system monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia

bezpiecznych warunkéw nauki 1 pracy.
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2. Przeglad nagran monitoringu moze nastapi¢ jedynie w uzasadnionych przypadkach po
wyrazeniu zgody przez Administratora Danych Osobowych, badz osobg przez niego
upowazniong w tym zakresie.

3. Zasady udostgpniania nagrafn z monitoringu upowaznionemu przedstawicielowi
innego organu, instytucji lub uprawnionej osobie reguluje Regulamin Monitoringu

Wizyjnego.

§27. 1. Administratorem Danych Osobowych jest Dyrektor Szkoty.
2. W zakresie ochrony danych osobowych Dyrektorowi Szkoty doradza Inspektor
Ochrony Danych.

§28. 1. Dokumentowanie przebiegu nauczania prowadzone jest z wykorzystaniem systemu
elektronicznego Librus.

2. Procedury korzystania z tego systemu okreslone sg w odrgbnym dokumencie.

§29. 1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli, na
praktyki pedagogiczne, na podstawie porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem
Szkoty lub za jego zgoda.

2. Opiekuna praktyki wyznacza Dyrektor Szkoty.

§30. 1. Osoby przygotowujace si¢ do egzamindéw eksternistycznych moga uczeszczaé na

wybrane zajecia edukacyjne za zgodg 1 na zasadach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

§ 30a. Dyrektor szkoty okresli procedury postepowania w przypadku naruszenia godnosci
nauczyciela lub innego pracownika Zespotu Szkot Techniczno — Zawodowych w odrebnym
dokumencie.

§ 30b. Dyrektor szkoty okresli zasady poruszania si¢ po terenie budynku szkoty obowigzujace
rodzicow ucznidéw/stuchaczy oraz innych wspdtpracownikow lub klientéw szkoty.

ROZDZIAL V
PRACA W TRYBIE ZDALNYM
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§31. W sytuacji wystgpienia okolicznosci, opisanych w art. 125a ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe, wymagajacych wykorzystania metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ obowiagzujacymi pozostaja wszystkie zapisy Statutu Szkoty, pod warunkiem ze nie
sg sprzeczne z zapisami niniejszego Rozdziatu.
1. Do realizacji zaje¢ na odlegto$¢, zwanej trybem zdalnym, stuchacz winien by¢
wyposazony w sprawnie dziatajacy standardowy sprzet multimedialny z dostgpem do
internetu, zapewniajacy korzystanie z platformy Google.
2. Materiaty niezbedne do realizacji zaj¢¢ przekazywane sg shuchaczom w formie
wiadomosci elektronicznej z wykorzystaniem adresow wygenerowanych przez Szkote,
zwanych mailami stuzbowymi lub poprzez panel Wiadomosci w dzienniku
elektronicznym.
3. Drogi kontaktu okreslone w ust.2 stuza réwniez do przekazywania innych,
niezbednych, wiadomosci dotyczacych spraw szkolnych.
4. Stuchacze i nauczyciele majg obowigzek systematycznego odczytywania wiadomosci
dziennika elektronicznego oraz maila stuzbowego.
5. Wiadomosci zwrotne winny by¢ wysytane niezwlocznie, albo w uprzednio ustalonym
terminie.
6. Pisemne prace stluchaczy wyslane po terminie mogg nie zosta¢ uwzglednione przez
nauczyciela.
7. Z uwagi na zapewnienie bezpiecznego i niezaktéconego uczestnictwa stuchaczy w
zaje¢ciach on-line, stuchacz logujacy si¢ z innej niz shuzbowa skrzynki mailowej moze
nie by¢ dopuszczony do udziatu w zajeciach.
8. Potwierdzenie uczestnictwa stuchacza na zajeciach odbywa si¢ z uzyciem mikrofonu.
1) w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ uzycie opcji czatu.
9. Na stuchaczu spoczywa obowiazek takiego zorganizowania stanowiska pracy na
zajeciach, ktore zapewnienia prywatno$¢ stuchaczowi 1 domownikom, a innym
uczestnikom zaje¢ niezaktocong prace.
10.W czasie zaj¢¢ korzystanie z funkcji kamery jest dobrowolne.
11. W czasie egzamindw semestralnych obowigzkowe jest, z zastrzezeniem ust. 9,
wlaczenie kamery.
1) wymagane jest takie ustawienie kamery, aby obejmowala swym zasiggiem
popiersie stuchacza, a w czasie egzaminu pisemnego rowniez powierzchni¢ z praca

pisemna.
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12. Shuchacz jest odpowiedzialny za skutki niewlasciwego zabezpieczenia swoich danych
dostgpowych.

13. Do dyspozycji nauczyciela przedmiotu pozostawia si¢ decyzje o formie i czasie
faczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia z
zastrzezeniem, ze czas bez uzycia monitorow nie moze przekracza¢ 50% catkowitego
czasu zajec.

1) W systemie pracy bez uzycia monitoréw ekranowych nauczyciel winien by¢ do
dyspozycji stuchaczy w czasie objetym planem zaj¢¢ za posrednictwem ustalonego
wczesniej komunikatora.

2) Zasady okreslone w ust.13 mogg by¢ zmienione dorazng decyzja Dyrektora

Szkoty.

ROZDZIAL VI
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§32. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, w tym nauczyciela bibliotekarza, pedagoga,
psychologa, a takze pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikoéw, o ktérych mowa

w ust.1 okreslajg odrebne przepisy.

§33. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisow prawa, niniejszego Statutu

oraz innych dokumentow obowigzujacych w szkole.

§34. Do zadan nauczyciela przedmiotu nalezy w szczego6lnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwos$ci stuchacza;

2) dbalos¢ o bezpieczenstwo stuchaczy i higieniczne warunki nauki;
a) w zalezno$ci od potrzeb nauczyciel ma mozliwo$¢ blokowania czasu zajec;
b) w czasie przerwy migdzy blokami stuchacze niepetnoletni winni przebywaé w
miejscu wyznaczonym przez nauczyciela, pod jego nadzorem.

3) stosowanie metod zapewniajacych efektywng nauke i rozwdj stuchaczy oraz state
doksztatcanie si¢ w tym zakresie;

4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu trudnosci i niepowodzen edukacyjnych

stuchaczy;
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S)

systematyczne prowadzenie dokumentacji wynikajacej z przepisOw prawa i

uregulowan wewnatrzszkolnych.

§35. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni;

udzielanie indywidualnych porad w doborze lektury;

rozbudzanie indywidualnych zainteresowan oraz poglebianie nawyku czytania 1
uczenia sie¢,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, tworzenie warunkow do poszukiwania i
wykorzystywania informacji z r6znych zrédel oraz postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

troska o wlasciwg organizacje biblioteki;

gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem Szkoly 1 jej potrzebami;

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

§36. Do zadan pedagoga 1 psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)
4)

udzielanie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,;

pomoc w rozwigzywaniu biezacych problemows;

poradnictwo edukacyjno-zawodowe.

§37. Do zadan opiekuna oddzialu nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zapoznanie stuchaczy oddziatu ze Statutem Szkotly, a w szczegdlnosci z
przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy;
zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny w szkole, jak tez z przepisami
przeciwpozarowymi;

zapoznanie ze specyfika ksztalcenia w formie zaocznej oraz terminarzem
semestru;

utrzymywanie statego kontaktu z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym
semestrze;

podejmowanie dzialan zaradczych w przypadku przewidywanych trudnos$ci
stuchacza z zaliczeniem semestru;

ustalanie przyczyn nieobecnos$ci stuchacza na zajeciach;
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7) wspotpraca z pedagogiem szkolnym;
8) systematyczne prowadzenia dokumentacji nauczania, a szczegoélnie dziennika

lekcyjnego, arkuszy ocen.

§38. Zadaniem pracownikdéw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w stanie zapewniajacym bezpieczenstwo, dbanie o tad i

czystos¢ w budynku szkolnym i wokot niego.

ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§39. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa si¢ zgodnie z zasadami
okreslonymi w art. 44s-44za oraz przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy z dnia

7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

§40. Osiaggnigcia edukacyjne sluchacza ocenia si¢ poprzez rozpoznawanie
przez nauczycieli poziomu i postepOw w opanowaniu przez niego wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania.

§41. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego,
ktoére ma na celu w szczego6lnosci:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych oraz o postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co
zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie do dalszych postepéw w nauce;

5) dostarczanie informacji o postepach i trudnosciach lub brakach w nauce;

6) dostarczanie informacji o szczegdlnych uzdolnieniach stuchacza;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczne;.

§42. Na pierwszych w danym semestrze zaj¢ciach nauczyciel informuje stuchaczy o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza
poszczeg6lnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiagzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) terminach ustalania biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych.

§43. Sprawdzanie osiagni¢¢ 1 postepow stuchaczy odbywa si¢ w szczegdlnosci na podstawie:
1) prac kontrolnych;
2) ¢wiczen;
3) aktywnosci na zajeciach;

4) egzaminow semestralnych.

§44. Shuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,

b) koncowe.

§45. 1. Oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane wedlug nastepujace;j
skali i w formach:
1) oznaczone cyframi w skali: 6, +5, 5,-5, +4, 4, -4, +3, 3, -3, +2, 2, -2, +1, 1.
2) w postaci znakow: ,,0”(zero) ,,+”(plus), ,,-,,(minus);
3) w postaci skrotow: np — nieprzygotowany, bz — brak zadania, nb — nieobecny, zw —
zwolniony, zal — zaliczony.
2. Za oceny pozytywne uznaje si¢ oceny oznaczone cyframi od 2 do 6.
3. Oceny biezace uzyskane w procesie edukacyjnym wskazuja jakie etapy stuchacz przebyt,

jakie sg jego osiggniecia, jakie braki.

§46. Oceny semestralne 1 koncowe ustala si¢ w skali:
1) celujacy (6);
2) bardzo dobry (5);
3) dobry (4);
4) dostateczny (3);
5) dopuszczajacy (2);
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6) niedostateczny (1), ktory jest oceng negatywna.

§47. W przypadku niepetnoletnich stuchaczy nauczyciel ustala warunki 1 sposéb
przekazywania rodzicom informacji o postegpach i trudnosciach w nauce oraz o
szczegolnych uzdolnieniach stuchacza i przesyta je rodzicom poprzez panel wiadomosci

w dzienniku elektronicznym.

§48. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace ze stuchaczem na zajeciach
edukacyjnych dostosowujac wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych 1

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

§49. 1. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie komentarza ustnego, ktory zawiera
informacje dotyczace postepow, osiagniec¢ lub brakéw w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z przyjetego programu nauczania.

2. W sytuacji wniesienia przez stuchacza pisemnego wniosku o uzasadnienie oceny

informacje, o ktérych mowa w ust.1, nauczyciel formutuje na pismie.

§50. 1. Na wniosek stuchacza sprawdzone 1 ocenione pisemne prace stluchacza sg
udostepniane stuchaczowi do wgladu w obecnosci nauczyciela danego przedmiotu w dniu
planowych zaje¢ lub innym, uzgodnionym z nauczycielem.

2. Inna dokumentacja stuchacza jest udostgpniana stuchaczowi do wgladu w obecnosci

pracownika sekretariatu w godzinach pracy sekretariatu.

§51. 1. Egzamin semestralny odbywa si¢ po zakonczeniu cyklu zaje¢ z danego przedmiotu, w
trakcie sesji egzaminacyjnych, ktorych terminy sg ustalane i podawane do wiadomosci
stuchaczy na poczatku kazdego semestru.

2. Sesje egzaminacyjne wyznacza si¢ w zjazdowe soboty lub niedziele, a w szczegdlnych

przypadkach egzamin semestralny moze si¢ odby¢ w pozostatych dniach tygodnia.

§ 51a. 1. Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
semestralnego i ubiega si¢ 0 wyznaczenie terminu dodatkowego, winien niezwtocznie
wnies¢ do dyrektora szkoly stosowny wniosek.

2. Wniosek powinien zawiera¢ w szczegolnos$ci:

a) uzasadnienie z podaniem przyczyny nieobecnosci;
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b) okreslenie sposobu odbioru odpowiedzi:
— odbior osobisty w siedzibie szkoty albo;

— odbior poprzez konto stuchacza w dzienniku elektronicznym.

ROZDZIAL VIII
PRAWA SLUCHACZY

§52. Stluchacz ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw;

2) rownego traktowania;

3) ochrony swej prywatnosci,

4) wolnosci od ponizajgcego traktowania i karania;

5) wolno$ci mysli, sumienia i wyznania;

6) wypowiadania pogladow i opinii, w tym w sprawach stuchacza;

7) poszanowania swej godnosci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnosci
osobistej;

8) zapoznania z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

9) rzetelnej, sprawiedliwej i jawnej oceny postepoéw w nauce;

10) znajomosci celu lekcji, zrozumiatego przekazu tresci, oraz wynikajacych z nich
zadan;

11) podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,;

12) zgtoszenia checi poprawienia oceny i uwzglednienia tej prosby przez nauczyciela
w ustalonym wspdlnie terminie;

13) znajomosci zakresu materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim
bedzie musial sprostac;

14) okreslenia przez nauczyciela terminu sprawdzianu, testu, egzaminu;

15) wgladu w sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje
dotyczacg stuchacza;

16) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki;

17) korzystania ze wszystkich pomieszczen zgodnie z ich przeznaczeniem i
obowigzujacymi regulaminami;

18) znajomosci procedur odwotawczych;
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19) odpracowania w innym terminie nieobecnos$ci na przesztych lub przysztych
zajeciach, pod warunkiem wczes$niejszego uzgodnienia z nauczycielem lub
nauczycielami prowadzacymi te zajecia;

a) na licie obecnosci, obok podpisu, stuchacz podaje date w ktorej te

zajecia byly odpracowane.

§53. 1. W przypadku nieprzestrzegania praw shluchacza, stuchacz ma prawo ztozenia pisemne;j
skargi do Dyrektora szkoty.
2. Dyrektor szkoty ma obowigzek w ciggu 14 dni od daty wptynigcia skargi rozpatrzy¢
sprawe, a decyzje przesta¢ do wiadomosci stuchacza.
3. Od decyzji Dyrektora szkoty przystuguje stuchaczowi odwotanie do organu
prowadzacego szkotg lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny za

posrednictwem Dyrektora szkoly w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

ROZDZIAL IX
OBOWIAZKI SLUCHACZY

§54. Stuchacz ma obowigzek:

1) przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie zaje¢ szkolnych;

2) systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach szkolnych, a
ewentualne nieobecnosci niezwlocznie usprawiedliwiac;

3) niezwlocznie uzupelniac braki wynikajace z absencji;

4) respektowa¢ uchwaty Samorzadu Stuchaczy oraz odwota¢ go jesli nie speinia
swoich funkcji lub spetnia je Zle;

5) godnie reprezentowac szkole w kazdej sytuacji;

6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do wszystkich cztonkéw spotecznosci ZSTZ;

7) zachowywac si¢ zgodnie z zasadami kultury 1 wspoétzycia spotecznego;

8) chroni¢ wilasne oraz cudze zycie i zdrowie;

9) dbac o tad, porzadek oraz sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i przybory szkolne;

10) przychodzi¢ na zajgcia szkolne w stroju zgodnym z ogolnie przyjetymi normami
spolecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie ubioru
zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne

z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych;
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11) zapozna¢ si¢ ze zmianami w harmonogramie zaj¢¢ zamieszczonymi na tablicy,
ogloszen lub w dzienniku elektronicznym;
12) terminowo dostarcza¢ wszelkie dokumenty;
13) niezwlocznie informowac¢ sekretariat Szkoty o zmianie miejsca zamieszkania;
14) przestrzega¢ zakazu korzystania na zajeciach z telefonéw komorkowych oraz
wszelkich urzadzen elektronicznych,
a) zakaz moze zosta¢ zniesiony przez nauczyciela prowadzacego, jesli
organizacja zaje¢ tego wymaga;
15) przestrzega¢ na terenie Szkoty zakazdw:
a) palenia tytoniu i picia alkoholu,
b) posiadania i uzywania srodkéw odurzajacych,

c) przebywania w stanie nietrzezwym.

§ 55. Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci przez petnoletniego stuchacza.
1. Stuchacz ma obowigzek niezwlocznego wniesienia, do opiekuna klasy, pisemnego
wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci.
2. Wniosek winien by¢ przestany przez panel wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym
nie p6zniej niz do 7 dni, liczac od pierwszego dnia nieobecnosci.

3. Wniosek winien zawiera¢ daty dni, ktoérych usprawiedliwienie dotyczy.

§56. 1. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci przez rodzica niepetnoletniego stuchacza.

1) Rodzic ma obowiazek niezwtocznego wniesienia, do opiekuna klasy, pisemnego
wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci swojego dziecka/podopiecznego.
2) Wniosek winien by¢ przestany przez panel wiadomosci w dzienniku
elektronicznym lub dostarczony w formie papierowej, nie pdzniej niz do 7 dni, liczac
od pierwszego dnia nieobecnosci dziecka/ podopiecznego.
3) Wniosek winien zawiera¢ imi¢ i nazwisko dziecka/podopiecznego, klas¢ do ktorej
jest zapisane oraz daty dni, ktoérych usprawiedliwienie dotyczy.

2. Nieusprawiedliwiona absencja niepetnoletniego stuchacza na zajeciach moze
spowodowac zastosowanie przez odpowiednie organy wtasciwych procedur oraz kar

regulaminowych lub administracyjnych.
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ROZDZIAL X
NAGRODY I KARY

§57. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ nauczyciel, opiekun oddziatu lub

Samorzad Stuchaczy.

§58. Nagrode stuchacz moze otrzymac w szczegolnosci za:
1) znaczace osiggni¢cia w nauce;
2) wzorowa frekwencje;
3) prace na rzecz oddziatlu lub szkoty;
4) dzielno$¢ lub odwage.

§59. Rodzaje nagrdd:
1) pochwata opiekuna oddziatu na forum oddziatu;
2) pochwata Dyrektora Szkoty na forum Szkoty;
3) dyplom uznania;

4) nagrody ksigzkowe lub rzeczowe.

§60. 1. Do decyzji o przyznaniu nagrod, o ktorych mowa w §58 1 §59 stuchacz ma prawo
whnie$¢ pisemne zastrzezenie do Dyrektora szkoty w terminie 14 dni od przyznania
nagrody.

2. Dyrektor szkoly jest zobowigzany rozpatrzy¢ sprawe niezwlocznie i przesta¢ pisemng

decyzje stuchaczowi w terminie 14 dni .

§61. Z wnioskiem o zastosowanie kary moze wystapi¢ nauczyciel, opiekun oddziatu lub

Samorzad Stuchaczy.

§62. Kara moze by¢ wymierzona, gdy inne $rodki nie odnosza skutku i istnieje podstawa do

przewidywania, ze zastosowanie kary przyczyni si¢ do osiagnigcia okreslonych celow.
§63. Wymierzajac kare uwzglednia si¢ zasad¢ indywidualizacji, majagc w szczegdlnosci na

wzgledzie rodzaj i okoliczno$ci wykroczenia, stosunek stuchacza do popelnionego czynu,

dotychczasowg postawe, cechy osobowosci, stan zdrowia oraz cele spoteczne.
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§64. Wykaz kar, ktorym moga podlegac stuchacze:
1) nagana udzielona przez opiekuna oddziatu;
2) nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;

3) skreslenie z listy stuchaczy.

§65. Decyzje o wymierzeniu kary, o ktorej mowa w §64 pkt. 112 wydaje si¢ na pismie 1

niezwlocznie podaje do wiadomosci stuchacza.

§66. Przed wymierzeniem kary, o ktorej moéwi §64 pkt. 3, Dyrektor Szkoty lub upowazniony

przez niego pracownik pedagogiczny przeprowadza postegpowanie wyjasniajace.

§67. Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji, na podstawie podjetej uchwaty Rady
Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu Stuchaczy, skresli¢ stuchacza z listy za:
1) przychodzenie na zajecia pod wptywem alkoholu lub spozywanie go w czasie
zajec;

2) zazywanie Srodkow odurzajacych, przynoszenie ich na zaj¢cia szkolne lub
przychodzenie na zajgcia pod ich wptywem;

3) szczegolnie razace zachowanie w stosunku do cztonkoé6w spotecznosci ZSTZ lub
innych osob przebywajacych na terenie szkoty;

4) przynoszenie na teren szkoty niebezpiecznych przedmiotéw lub srodkow;

5) nagminng nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ na zajgciach lekcyjnych;

6) kradziez lub umyslne zniszczenie mienia szkotly, stuchaczy, nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty, majace miejsce na terenie szkoty lub poza jej obszarem;

7) falszowanie lub dostarczanie falszywych dokumentow;

8) stosowanie cyberprzemocy wobec stuchaczy, nauczycieli lub innych pracownikéw
szkoty;

9) prawomocne skazanie za przest¢gpstwo umysine popetnione na szkodg ZSTZ lub
czlonka spotecznosci szkolnej;

10) sprowadzenie zagrozenia dla spotecznos$ci szkolne;.

§68. Tryb odwotawczy od kar statutowych.
1. Prawo odwotania przystuguje stuchaczowi lub jego rodzicom.
2. 0Od kary, o ktorej mowa w §64 pkt. 1, przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty w

terminie 7 dni od uzyskania informacji o jej natozeniu.
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3. Od kary, o ktorej mowa w §64 pkt. 2, przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty w
terminie 7 dni od uzyskania informacji o jej natozeniu. Odwotanie ma form¢ wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

4. Od kary, o ktorej mowa w §64 pkt. 3, przystuguje prawo do odwotania od decyzji
Dyrektora Szkoty o natozeniu kary do Slaskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem
Dyrektora Szkoly w terminie 14 dni od uzyskania informacji o jej natozeniu.

5. Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotania wniesione w trybie okreslonym w ust. 2. 1 3.

niezwlocznie, a decyzje podaje do wiadomosci stuchacza.

ROZDZIAL X1
WOLONTARIAT SZKOLNY

§69. Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu.

1. Kompetencje do podejmowania dziatan z zakresu wolontariatu posiada Samorzad
Stuchaczy.

2. Wszelkie dzialania w ramach wolontariatu wymagaja uzgodnienia z Dyrektorem
Szkoty.

3. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade wolontariatu, ktérej zadaniem begdzie
organizacja 1 koordynacja dziatan.

4. Rada wolontariatu dziata w oparciu o Regulamin wolontariatu, ktory winien by¢
uzgodniony z wszystkimi organami szkoty.

5. W przypadku niewytonienia Rady wolontariatu jej zadania w tym zakresie wykonuje

Zarzad Samorzadu Shuchaczy.

ROZDZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§70. 1. Wszystkie zmiany w Statucie Szkoty leza w kompetencji Rady Pedagogiczne;.
2. Zespot, powotany przez Dyrektora Szkoly, przygotowuje projekt zmian i przedstawia
Radzie Pedagogicznej do uchwalenia.
3. Wnhnioski dotyczgce zmian w Statucie moga zglasza¢ wszystkie organy szkoty.
4. Zmiany w Statucie stajg si¢ prawomocne z dniem podj¢cia przez Rade Pedagogiczng

stosownej uchwaty, chyba ze uchwata stanowi inaczej.
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5. Uchwaly Rady Pedagogicznej, zawierajace wszystkie postanowienia dotyczace tresci
Statutu, znajduja si¢ w protokotach i sg dostgpne w sekretariacie Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za opracowanie ujednoliconego tekstu Statutu
IV Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych w Piekarach Slaskich uwzgledniajacego
wprowadzone zmiany.

7. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za niezwtoczne podanie do publiczne;j
wiadomosci aktualnego jednolitego tekstu Statutu IV Liceum Ogoélnoksztatcacego dla
Dorostych w Piekarach Slaskich w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej ZSTZ.

8. Forma papierowa Statutu IV Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych w Piekarach

Slaskich jest dostepna w sekretariacie Szkoty.

Dyrektor Szkoty: A.Szczepanhczyk
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